
Приложение 8 
 

Муниципальная программа 

«Развитие муниципальной службы и противодействие коррупции в 

администрации города Невинномысска и ее органах» 

 

Утверждена постановлением от 21 июня 2022 г. № 878 с изменениями 

от 29 декабря 2022 г. № 2005.  

Ответственный исполнитель - администрация города Невинномысска в 

лице отдела кадров и наград администрации города Невинномысска. 

Всего на реализацию мероприятий программы в 2023 году выделено 

122,90 тыс. рублей бюджет города.  

В течение 9 месяцев 2023 года освоено 6,49 тыс. рублей (5,28 %). 

Прогноз освоения до конца года – 100 %. 

В течение 9 месяцев 2023 года все 3 запланированных мероприятия 

выполнялись. Все 7 запланированных контрольных событий состоялись.  

На момент проведения мониторинга велась работа по корректировке 

программы.  

 

Мониторинг реализации программы за 9 месяцев 2023 года 

 

№ п/п 

Наименование 

программы, под-

программы, ос-
новного меропри-

ятия, ВЦП 

Ответствен-

ное лицо  

Плановые 
сроки 

реализа-
ции  

Фактиче-

ские сроки 
реализации  

Результат 

исполнения  

основного 
мероприятия, 

мероприятий 
в его соста-

ве/контрольно

е событие  

Расходы (тыс. рублей) 

преду-

смот-

рено 
про-

грам-

мой  

предусмот-
рено бюд-

жетом  

города на 
год  

кассовое 

исполне-
ние бюд-

жетов, 

фактиче-
ские рас-

ходы вне-

бюджет-
ных ис-

точников  
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

 

Муниципальная 

программа «Раз-

витие муници-
пальной службы и 

противодействие 

коррупции в ад-
министрации 

города Невинно-

мысска и ее орга-
нах» всего, в том 

числе: 

    

122,90 122,90 6,49 

 
федеральный 
бюджет 

    
0,00 0,00 0,00 

 
бюджет Ставро-

польского края 

    
0,00 0,00 0,00 

 бюджет города     122,90 122,90 6,49 

 
внебюджетные 
источники 

    
0,00 0,00 0,00 

1. 

Подпрограмма 1 

«Развитие муни-
ципальной служ-

бы в администра-

ции города 
Невинномысска и 

ее органах», все-

го, в том числе: 

    

102,90 102,90 6,49 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1.1. 

Основное меро-

приятие 1: орга-
низация дополни-

тельного профес-

сионального об-
разования муни-

ципальных слу-

жащих  всего, в 
том числе: 

начальник 

отдела кадров 
и наград ад-

министрации 

города  

март-

декабрь 

апрель-

выполнение 
продолжа-

ется 

3 служащих 

прошли обу-
чение/ 

30.04.2023;  

30.09.2023 102,90 102,90 6,49 

1.1.1. 

Прохождение 

муниципальными 
служащими ад-

министрации 

города Невинно-
мысска курсов 

повышения ква-

лификации 

 март-

декабрь 

апрель-

выполнение 
продолжа-

ется 

3 служащих 

прошли обу-
чение/ 

30.04.2023;  

30.09.2023 
102,90 102,90 6,49 

 Отчет сформирован 

1.2. 

Основное меро-

приятие 2: орга-

низация меропри-
ятий, направлен-

ных на повыше-

ние уровня ком-
петенции муни-

ципальных слу-

жащих и оценку 
уровня их квали-

фикации (прове-

дение круглых 
столов, семина-

ров-совещаний, 

тестирования и 
аттестации) всего, 

в том числе: 

начальник 

отдела кадров 

и наград ад-
министрации 

города 

Невинномыс-
ска  

март-

декабрь 

март-

выполнение 

продолжа-
ется 

проведено 3 

мероприятия с 

участием 102 
человек/ 

31.03.2023; 

30.06.2023; 
30.09.2023 

 

0,00 0,00 0,00 

1.2.1. 

Проведение круг-

лых столов и 

семинаров-

совещаний с 
муниципальными 

служащими ад-

министрации 
города Невинно-

мысска по вопро-

сам прохождения 
муниципальной 

службы и проти-

водействия кор-
рупции 

 март-

декабрь 

март-

выполнение 

продолжа-

ется 

проведено 3 

мероприятия с 

участием 102 

человек/ 
31.03.2023; 

30.06.2023; 

30.09.2023 
 

0,00 0,00 0,00 

1.2.2. 

Проведение атте-

стации муници-
пальных служа-

щих администра-

ции города 

Невинномысска и 

органов админи-

страции города 
Невинномысска с 

правами юриди-

ческого лица 

 октябрь-

декабрь 

- - 

 

0,00 0,00 0,00 

 Отчет о проведенных мероприятиях представлен. 

2. 

Подпрограмма 2 
«Противодей-

ствие коррупции 

в администрации 
города Невинно-

мысска и ее орга-

нах» всего,  
в том числе: 

    

20,00 20,00 0,00 

2.1. 

Основное меро-

приятие 1: изго-
товление и раз-

мещение соци-

начальник 

отдела обще-
ственной без-

опасности 

октябрь-

декабрь 

- - 

 
20,00 20,00 0,00 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 

альной рекламы 

антикоррупцион-
ной направленно-

сти (информаци-

онный стенд, 
баннеры) 

администра-

ции города  

2.1.1. 

Изготовление и 

размещение ин-
формационного 

стенда в здании 

администрации 
города Невинно-

мысска и банне-

ров на улицах 
города Невинно-

мысска антикор-

рупционной 

направленности 

 октябрь-

декабрь 

- - 

 

20,00 20,00 0,00 

 - 

2.2. 

Основное меро-

приятие 2: орга-
низационное, 

научно-

методическое и 
информационное 

обеспечение 

деятельности в 
области противо-

действия корруп-

ции (проведение 
«круглых сто-

лов», семинаров, 

научно-
практических 

конференций) 

всего, в том чис-

ле: 

начальник 

отдела обще-
ственной без-

опасности 

администра-
ции города  

март-

декабрь 

март-

выполне-
ние про-

должается 

проведено 3 

мероприятия с 
участием 61 

человека/ 

31.03.2023; 
30.09.2023 

 

0,00 0,00 0,00 

2.2.1. 

Проведение 

«круглых сто-
лов», семинаров, 

научно-

практических 
конференций с 

руководителями 

органов админи-
страции города 

Невинномысска с 

привлечением 
институтов  

гражданского 

общества 

 март-

декабрь 

март-

выполне-
ние про-

должается 

проведено 3 

мероприятия с 
участием 61 

человека/ 

31.03.2023; 
30.09.2023 

 
0,00 0,00 0,00 

 Мероприятие проведено. 

 

Подпрограмма 1 

«Развитие муниципальной службы в администрации города 

Невинномысска и ее органах» 

 

В марте 2023 года управлением документационного и кадрового 

обеспечения администрации города Невинномысска с муниципальными 

служащими администрации города Невинномысска проведен семинар на 

тему «О порядке представления сведений о доходах, расходах, об имуществе 

и обязательствах имущественного характера. Об использовании 

специального программного обеспечения «Справки БК», «Об особенностях 

исполнения обязанностей, соблюдения ограничений и запретов в области 
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противодействия коррупции некоторыми категориями граждан в период 

проведения специальной военной операции» (Указ Президента Российской 

Федерации от 29 декабря 2022 г. № 968). Всего в семинаре приняло участие 

42 муниципальных служащих. 

Кроме этого, кадровыми службами органов администрации города 

Невинномысска с правами юридического лица проведены разъяснительные 

мероприятия с муниципальными служащими на темы: «О порядке 

представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера».  

В апреле проведено совещание с руководителями органов аппарата 

администрации города Невинномысска и руководителей органов 

администрации города Невинномысска с правами юридического лица, 

представителями кадровых служб органов администрации  города 

Невинномысска с правами юридического лица по вопросу: «О вопросах 

декларационной кампании 2023 года». Приняли участие 26 муниципальных 

служащих. 

В сентябре проведено совещание с руководителями органов аппарата 

администрации города Невинномысска и руководителей органов 

администрации города Невинномысска с правами юридического лица на 

тему: «Профилактика коррупционных правонарушений на территории города 

Невинномысска». Приняли участие 34 муниципальных служащих. 

За 9 месяцев 2023 г. обучение прошли 3 муниципальных служащих: 

с 17.04.2023 по 24.04.2023 - 1 муниципальный служащий прошел 

подготовку в ГКУ «Противопожарная и аварийно-спасательная служба 

Ставропольского края» по программе повышения квалификации 

«Подготовка в области гражданской обороны и защиты от чрезвычайных 

ситуаций»; 

с 18.09.2023 по 22.09.2023 – 2 муниципальных служащих прошли 

подготовку в Автономной некоммерческой организации дополнительного 

профессионального образования «Институт государственного и 

муниципального управления» по программе «Противодействие терроризму, 

экстремизму».  

 

Подпрограмма 2  

«Противодействие коррупции в администрации города Невинномысска и ее 

органах» 
 

В марте специалист отдела общественной безопасности принял участие 

во Всероссийской научно-просветительской конференции по теме: «Через 

просвещение к антикоррупционному поведению». 

В апреле проведено совещание с руководителями органов аппарата 

администрации города Невинномысска и руководителей органов 

администрации города Невинномысска с правами юридического лица, 
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представителями кадровых служб органов администрации города 

Невинномысска с правами юридического лица по вопросу: «О 

дополнительных мерах по повышению: 

контроля за исполнением законодательства о противодействии 

коррупции; 

степени и мер ответственности муниципальных служащих за 

нарушение законодательства о противодействии коррупции». 

Приняло участие 26 муниципальных служащих. 

В сентябре проведено совещание с руководителями органов аппарата 

администрации города Невинномысска и руководителей органов 

администрации города Невинномысска с правами юридического лица на 

тему: «Профилактика коррупционных правонарушений на территории города 

Невинномысска». Приняли участие 34 муниципальных служащих. 
 


