Рекомендуемая форма уведомления представителя 
нанимателя (работодателя) о намерении 
выполнять иную оплачиваемую работу




Представителю нанимателя (работодателю)
________________________________________

________________________________________
(должность)
________________________________________
________________________________________
(орган администрации)
________________________________________
(Ф.И.О.)
 
Уведомление
о намерении выполнять иную оплачиваемую работу

В соответствии с частью 2 статьи 11 Федерального закона от 02.03.2007 № 25 – ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» уведомляю Вас о том, что намерен(а) выполнять иную оплачиваемую работу в _______________________________
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
(полное наименование организации)
по должности _________________________________________________________________
						(наименование должности)
_____________________________________________________________________________,
выполняя работу по ___________________________________________________________,
     (по трудовому, гражданско-правовому или авторскому договору)
связанную с выполнением следующих должностных обязанностей: ___________________
_____________________________________________________________________________
(указать должностные обязанности)
_____________________________________________________________________________
С «___»____________ 20__года по «___»____________20__ года по следующему графику:
_____________________________________________________________________________
Работа будет выполняться в свободное от основной работы время и не повлечет за собой конфликта интересов.
При выполнении указанной работы обязуюсь соблюдать требования, предусмотренные статьями 13 и 14 Федерального закона от 02.03.2007 № 25 – ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».

«___»____________20___г.		   ________________		   (______________________)
(подпись)				(Ф.И.О.)

